Zatacznik nr 2

Kryteria wyboru operacji wraz z procedura ustalania lub zmiany kryteriow.

Sposbdb powstawania poszczegoélnych kryteriow:

- doswiadczenie wilasne LGD z poprzedniego okresu programowania: wybor
najsprawniejszych metod z poprzedniego okresu oraz eliminacja najstabszych metod

- uaktualnienie procedur na podstawie aktualnych analiz

- dopasowanie tworzonych procedur do aktualnie wyznaczonych celéw i przedsiewzie¢

- tworzenie procedur na podstawie minimalnych wytycznych okreslonych przez Ministerstwo
Rolnictwa i Rozwoju Wsi.

Kryteria wyboru operacji zatwierdzane sg w formie karty przez Walne Zebranie Cztonkow
Stowarzyszenia. Zgodnie z postanowieniami regulaminu Rady prawo wystepowania z
inicjatywag w sprawie ustalania i zmiany lokalnych kryteriéw wyboru operacji do finansowania
posiada Rada. Sposéb uregulowania tej sprawy wynikat z uznania, ze Rada jest organem,
ktéry ma najwiekszg i stale aktualizowang wiedze o wnioskach sktadanych za
posrednictwem Stowarzyszenia. Dokonujac oceny wnioskéw Rada na biezaco weryfikuje
adekwatnosc¢ przyjetych kryteriow oraz ich skutecznos¢ jako instrumentu pozwalajgcego
wybrac operacje najlepiej przyczyniajgce sie do rozwoju obszaru i osiggniecia celow Lokalnej
Strategii Rozwoju. Rada ma takze staty kontakt z wnioskodawcami i z tego powodu ma
dobre rozeznanie odnosnie opinii réznych srodowisk lokalnych na temat stosowanych
kryteriow wyboru operacji. Jezeli Rada uzna, ze przyjete przez LGD kryteria wyboru operacji
nie spetniajg oczekiwan poniewaz np. widoczny jest brak zainteresowania konkursami to
nalezy je zmodyfikowac, zgtasza stosowny wniosek do Zarzgdu. Wniosek powinien zawiera¢
propozycje nowych kryteribw wyboru operacji oraz uzasadnienie proponowanych zmian. Po
otrzymaniu wniosku Zarzad ogtasza konsultacje spoteczne dot. nowych kryteriéw. Po czym
jest zobowigzany przygotowaé projekt uchwaty wraz z jej uzasadnieniem i zwotaé Walne
Zebranie Czionkéw, ktére po przedstawieniu sprawy i dyskusji przeprowadza glosowanie
nad wniesiong uchwatg. W zaleznosci od celu operacja przyporzadkowywana jest do
odpowiedniej karty oceny za zgodno$¢ z kryteriami. Operacje wpisujgce sie w cel ogdlny |
oceniane sg na karcie stanowigcej zatacznik nr 4 do Regulaminu Rady Programowej,
natomiast operacje wpisujace sie do celu ogdlnego Il i lll oceniane sg na karcie stanowigce;j
zatgcznik nr 5 do Regulaminu Rady Programowej. Minimum punktowe dla projektu ustalono
na 3 pkt. Ponizsze tabele obrazujg kryteria dla poszczegolnych celow ogdinych:

Karty oceny operacji wg lokalnych kryteriow wyboru

KARTA OCENY OPERACJI

Miejsce na pieczec LGD wg lokalnych kryteriéw wyboru

Rada LGD Partnerstwo Dla Rozwoju

POSIEDZENIE RADY NUMER:

NUMER WNIOSKU: IMIE i NAZWISKO lub NAZWA WNIOSKODAWCY:




NAZWA / TYTUL WNIOSKOWANEJ OPERACJI:

Cel ogdlny LSR

Cel Il: Wiedza, kompetencje i kreatywnos$¢ mieszkancow kluczem dynamicznego

rozwoju

Cel lll: Nowoczesna i funkcjonalna infrastruktura publiczna gwarantem wtasciwego
rozwoju spotecznosci lokalnej z zachowaniem lokalnego dziedzictwa i

poprawy atrakcyjnosci turystycznej

LOKALNE KRYTERIA WYBORU

PUNKTACJA

PRZYZNANA
OCENA

Innowacyjnosé

Operacja ma innowacyjny charakter w odniesieniu do:

1 pkt - nowego produktu lub ustugi

1 pkt - nowej formy lokalnej wspotpracy

1 pkt - nowej organizacji i zarzadzania

1 pkt - nowego sposobu lub zasiggu promocji

0 pkt - operacja nie zawiera elementu innowacyjnosci

Spojnosc terytorialna w zakresie
wiaczenia spotecznego

3 pkt - operacja jest realizowana w miejscowosci zamieszkanej
przez mniej niz 5 tys. Osob (wg stanu na dn. 31.12.2013)

2 pkt - operacja jest realizowana w miejscowosci zamieszkanej
przez mniej niz 6 a wiecej niz 5 tys. Osob (wg stanu na dn.
31.12.2013)

1 pkt - operacja jest realizowana w miejscowosci zamieszkanej
przez mniej niz 7 a wiecej niz 6 tys Osob (wg stanu na dn.
31.12.2013)

0 pkt - operacja jest realizowana w miejscowosci zamieszkanej
przez co najmniej 7 tys. Osob (wg stanu na dn. 31.12.2013)

Stopien wykorzystania zasobow
3 wewnetrznych obszaru

1 pkt - wykorzystuje zasoby przyrodnicze

1 pkt - wykorzystuje zasoby krajobrazowe

1 pkt - wykorzystuje zasoby historyczne

1 pkt - wykorzystuje zasoby kulturowe

4 Promowanie obszaru LGD

1 pkt - efekt dziatan przyczyni sie do promowania obszaru LGD

0 pkt - efekt dziatan nie przyczyni sie do promowania obszaru LGD

Okres dziatalnosci wnioskodawcy

1 pkt - wnioskodawca prowadzi dziatalnos¢ statutowa/gospodarcza
min.3 lata

0 pkt - wnioskodawca prowadzi dziatalnosc statutowa/gospodarcza
krocej niz 3 lata

Zasieg oddziatywania dziatalnosci
organizacji na grupy
6 defaworyzowane

1 pkt - obejmuje dziatalnoscia grupy defaworyzowane

0 pkt - nie obejmuje dziatalnoscia grup defaworyzowanych

Zasieg oddziatywania operacji na

1 pkt - dziatania operacji obejmuja grupy defaworyzowane




grupy dewaforyzowane

0 pkt - dziatania operacji nie obejmuja grup defaworyzowanych

SUMA PUNKTOW

IMIE i NAZWISKO CZL£ONKA RADY:

Minimalna ilos¢ punktéw, ktore musi zdoby¢ operacja: 3

MIEJSCE:

DATA:

PODPIS:

PODPIS SEKRETARZA POSIEDZENIA RADY

INSTRUKCJA WYPELNIANIA KARTY:

Pola zaciemnione wypetnia biuro LGD, pola biate wypetnia oceniajacy.

Pola biate wypetnia Cztonek Rady bioracy udziat w ocenie zgodnosci wg. lokalnych kryteriow wyboru:

anoo

Karte nalezy wypetnic¢ piorem lub dtugopisem

W kolumnie PRZYZNANA OCENA nalezy wpisac przyznana liczbe punktow

Nie wpisanie imienia, nazwiska, miejsca, daty i podpisu skutkuje niewaznoscia karty

W kryterium 1 i 3 dopuszcza sie sumowanie poszczegélnych punktow. W kryterium 2, 4, 5, 6 i 7 punkty nie

sumuja sie. Maksymalna liczba punktow do zdobycia wynosi 15.

Miejsce na pieczec¢ LGD

KARTA OCENY OPERACJI

wg lokalnych kryteriéw wyboru

Rada LGD Partnerstwo Dla Rozwoju

POSIEDZENIE RADY NUMER:

NUMER WNIOSKU: IMIE i NAZWISKO lub NAZWA WNIOSKODAWCY:

NAZWA / TYTUL WNIOSKOWANEJ OPERACJI:

Cel ogdlny LSR

Cel I: Innowacyjna przedsigbiorczo$¢ sposobem zachowania bezpieczenstwa
ekonomicznego mieszkancow

LOKALNE KRYTERIA WYBORU

PUNKTACJA PRZYZNANA OCENA

Innowacyjnos¢

Operacja ma innowacyjny charakter w odniesieniu do:

1 pkt - nowego produktu lub ustugi

1 pkt - nowej formy lokalnej wspotpracy

1 pkt - nowej organizacji i zarzadzania

1 pkt - nowego sposobu lub zasiggu promocji

0 pkt - operacja nie zawiera elementu innowacyjnosci

Skala dziatalnosci

(nie dotyczy PREMII)

1 pkt - wnioskodawca ma status mikroprzedsiebiorcy

0 pkt - wnioskodawca nie ma statusu mikroprzedsigbiorcy




Czas prowadzenia dziatalnosci

(nie dotyczy PREMII)

1 pkt - wnioskodawca prowadzi dziatalnosc gosp. nie
dtuzej niz 3 lata

0 pkt - wnioskodawca prowadzi dziatalnosc gosp. dtuzej

niz 3 lata

4 Liczba utworzonych miejsc pracy w
wyniku realizacji operacji

3 pkt - 3 lub wiecej miejsc pracy

2 pkt - 2 miejsca pracy

1 pkt - 1 miejsce pracy

Zatrudnienie oséb z grup
defaworyzowanych

1 pkt - wnioskodawca planuje zatrudni¢ osobe/osoby z
grup defaworyzowanych

0 pkt - wnioskodawca nie planuje zatrudniac osob z grup
defaworyzowanych

6 Wiek wnioskodawcy

1 pkt - wiek do 35 lat

0 pkt - wiek powyzej 35 lat

Zaangazowanie Srodkéw wtasnych

(nie dotyczy PREMII)

2 pkt - 71% i wiecej

1 pkt - 61% - 70%

SUMA PUNKTOW

IMIE i NAZWISKO CZL£ONKA RADY:

Minimalna ilos¢ punktow, ktore musi zdoby¢ operacja: 3

MIEJSCE:

DATA:

PODPIS:

PODPIS SEKRETARZA POSIEDZENIA RADY

INSTRUKCJA WYPELNIANIA KARTY:

Pola zaciemnione wypetnia biuro LGD, pola biate wypetnia oceniajacy.

Pola biate wypetnia Cztonek Rady bioracy udziat w ocenie zgodnosci wg. lokalnych kryteriow wyboru:

anoTy

Karte nalezy wypetni¢ piorem lub dtugopisem

W kolumnie PRZYZNANA OCENA nalezy wpisa¢ przyznana liczbe punktow

Nie wpisanie imienia, nazwiska, miejsca, daty i podpisu skutkuje niewaznoscia karty
W kryterium 1 dopuszcza sie sumowanie poszczegolnych punktow. W kryterium 2, 3, 4, 5, 6 i 7 punkty nie

sumuja sie. Maksymalna liczba punktow do zdobycia wynosi 13




